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KamratBladet

En informationstidning
for Flottiliomrddets Kamrat-
och Veteranforening Halmstad

Tidningen utsédnds till alla medlemmar
i kamratféreningen liksom till vissa
andra kontakter i Halmstad garnison.
Dessutom gar tidningen ut till Flyg-
vapnets kamratféreningar.

Utover information om kamratfore-
ningsverksamheten samt om det
historiska F 14 innehaller tidningen
orienteringar om den dagliga tjdnsten
och verksamheten vid FMTS och MHS H.
Bidrag fran lasekretsen - text saval
som bilder - ar mycket valkomna.
Skicka girna in dina bidrag via e-post.

Artikelforfattarnas dsikter sammanfaller
inte alltid med kamratforeningens eller
FMTS eller MHS H uppfattning.

Ansvarig utgivare
Hans Hansson

Redaktionskommitté

Thomas Ericsson, Stefan Gustafsson,
Hans Hansson, Reino Paakkonen,
Charlotte Pettersson, Patrik Rydell
och Christian Lovgren

Adress
KamratBladet, Box 516
301 80 Halmstad

E-post
info@fkvf.se

Hemsida
www.fkvf.se

Telefon Kamratféreningen
Hans Hansson, tel 072-210 44 33

Externupplysning
FMTS och MHS H
Tel 035-266 20 00

Tryck
Kontorstryck, Halmstad 2020

Flottiljomradets Kamrat- och Veteranforening Halmstad

Foreningen bildades 1972 som F 14 Kamratforening och har idag
cirka 140 medlemmar. Féreningen ska framja kamratskap och
samhorighet mellan forbanden som verkar och har verkat inom
Flottiljomradet i Halmstad. Foreningen ska dven stotta FMTS

i veteranfragor. Foreningen ingar i Sveriges Militara Kamratfore-
ningars Riksféorbund (SMKR) och dven i Flygvapnets kamrat-
foreningars samverkansgrupp. Féreningens arsmote genomfors

i borjan av mars varje ar. Arsavgiften ar 150 kr och foreningens
Pg ar 28 99 50-8.

Bli medlem nu, om du idag tjanstgor inom Forsvarsmakten, eller
har tjanstgjort och nu ar veteran eller om du har ett flyghistoriskt
intresse av verksamheten inom Flottiljomradet.

Anmal dig via e-post eller ring ordférande Hans Hansson, 072-
210 44 33, om du har nagon fraga om foreningen. Vi behéver ditt
namn, personnummer (for inpassering), mobil, postadress samt
din e-postadress. Du kan dven ga in pa var hemsida

www.fkvf.se

Kamratféreningens styrelse

Foreningsordférande Hans Hansson

Sekreterare Hans Hansson

Kassor Per Olin

Ledaméter Thomas Ericsson, Kenneth Narstam,

Patrik Rydell, Jan Hjelm, Stefan
Nordgren, Reino Paakkonen
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Forsvarsmaktens tekniska skola

C FMTS
Ov Annelie Vesterholm

Forbandsforvaltare
Stefan Nordgren
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Militarhégskolan Halmstad

CMHSH
Ov Anders Stach

Skolforvaltare
Patrik Rydell



Ordforanden

D agarna rullar pa i rask takt. Morkret borjar lagga sig
ute och temperaturen och kylan som sa sakta smy-
ger sig pa annonserar att hosten ar har och att vinter
inte ar langt borta.

Aret har praglats av den pagiende Coronapandemin.
Var verksamhet har ocksa drabbats da vi tvingats stélla
in varens verksamhet. D3 de flesta av vara medlemmar
tillhor riskkategorin sa var det ett litt beslut att ta da vi
inte vill medverka till att ndgon drabbas av Coronaviruset
pa nagon av vara aktiviteter.

Efter sommaren sa sammantradde styrelsen och beslot
att dteruppta verksamheten under forutsattning att vara
aktiviteter kan Coronasakras dvs alla ar friska som
deltar, vi haller avstand och anpassar de lokaler som vi
genomfor verksamheten i.

Det innebar att vi paborjade var verksamhet med
upprustningen av museet samt ett foredrag i oktober
men efter det da det var dags for filmafton i november
sa slog Corona till igen och styrelsen beslot att resten
av hosten aktiviteter blir instéllda.

Team museet fortsatte med upprustningen av museet
fram till slutet pa oktober. Det dr en omfattande verk-
samhet och det kommer att ta sin lilla tid. Vi jobbar
efter foljande forutsattningar:

- Rensa och kasta det som inte hor till var verksam-
het och som vi inte skall samla pa

- Klara ut vad som skall vara i utstallningarna och
magasinera resten

- Till slut g& igenom och bestidm vad som skall
presenteras samt hur det skall goéras samt ordna ut-
stillningarna i vara lokaler efter var presentationsidé.
Har jobbar vi med basutstallningar samt att ordna ett
utrymme for att kunna gora temautstallningar pa sar-
skilda handelser, aktiviteter eller verksamheter.

Just nu sa vilar &ven Team Museet m h t Corona-
restriktioner.

Under hésten har vi jobbat med en del efterslapning-
ar sedan vart forra projekt - A32 Lansen renoveringen
- som bestatt i att ordna skylt som beskriver flygplanet
samt verksamheten som bedrevs pa F14. Den ar nu pa
plats och pryder gangvagen framfor Lansen.

D3 det nistan gatt ett ar sedan uppsattningen av A32
Lansen den 7 december 2019 sa bitrddde vi Halmstad
kommun i den forsta avspolningen samt tvatten av flyg-

har ordet

Jag vill sla ett slag for var "informations-
kampanj” om gamla F 14 pa Facebook.
Dar presenterar vi en kort text samt
nagra bilder varje dag. Ta del och lar er
mer om var historia.

planet innan kylan omojliggjorde sddana atgarder.

Vi informerar om vidra kommande foreningsverk-
samheter under 202153 att ni kan boka in ert deltagan-
de pa véra aktiviteter i era almanackor. D3 vi fortsatt
lever under Coronavirusets harjningar s kan mycket
komma att fordndras dven 2021.

Da vi vill spara pengar pa enskilda utskick till alla
medlemmar sa forsoker vi tinka framat och ta med
saker i tidningen som vi maste delge vara medlemmar.
Ni hittar kallelsen samt dagordningen till vart arsmote
2021 inne i tidningen.

Jag namnde tidigare att vi haller pa att rusta upp vart
museum. Det dr en atgard som vi pa kort sikt var
tvungen att géra. Samtidigt sa har vi borjat fundera pa
hur vi vill ha det med museiverksamheten pa lite langre
sikt. D3 vi befinner oss inne pa militart omrade sa ar
tillgdngligheten till museet begransat for den breda
allménheten.

Vi har darfor paborjat ett undersokningsarbete for
att se vilka forutsattningarna ar for att etablera mu-
seet utanfor militdrt omrade. Samverkan sker med
"Lv 6-Museet” for att se om det finns forutsattningar for
att etablera ett militdrhistoriskt museum i Halmstad.
Har finns inga beslut utan detta ar en férutsattningslos
sondering som aven omfattar egen etablering som ett
Flygmuseum i Halmstad. Beroende vad vi far for resul-
tat sa far vi fatta beslut senare for inriktningen av mu-
seiverksamheten.

Jag vill aven sla ett slag for var "informationskam-
panj” om gamla F14 pa Facebook. Dar har vi presente-
rat en Kort text samt nagra bilder varje dag fran F14s
historiska verksamhet. Vi borjade 1 september. Ta del
och lar er mer om var historia. Ni hittar var Facebook-
sida genom att skriva in www.fkvf.se i sokfaltet.

Jag vill upprepa att var férening ar inte s stor sa vi
ar beroende av varje individ som vill vara medlem hos
oss. Vi behover er alla for att kunna bedriva en intres-
sant och stimulerande verksamhet.

Med vanlig hdlsning
Hans Hansson

Las tidningen pa hemsidan! www.fkvf.se



Vad hinder i en orga-
nisation nar en genom-
gripande reform
genomfors? I augusti
disputerade Sophie
Fredén, medarbetare
pa MHS H, med sin av-
handling "Fran varn-
plikt till frivillighet

- Hur en ny reformidé
motte den etablerade
praktiken i Forsvars-
makten”.

i
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Sophie Fredén, medarbetare pd Militdrhogskolan Halmstad, har avlagt eko-
nomie doktorsexamen vid Jonképing International Business School, JIBS.

Med 6ga for reformprocesser

ag upplevde att den historiska

personalférsorjningsreform
som var pa vag att genomforas nar
plikten efter 109 ar lades vilande
2010 inte fick g organisationen for-
bi utan att belysas ur olika perspek-
tiv, forklarar Sophie som arbetar pa
Forsvarsmaktens ledarskaps- och
pedagogikenhet vid Militdrhogsko-
lan i Halmstad. Jag kdnde starkt att
jag ville fanga den och fick ocksa den

fina mojligheten att géra det inom
ramen for Forsvarsmaktens dokto-
randprogram.

Fran och med 1 juli 2010 6vergick
Forsvarsmakten fran att vara ett
varnpliktsforsvar till en organisa-
tion med anstidllda medarbetare
pa frivillig grund - en organisation
”"som alla andra”, som skulle attra-
hera, rekrytera och férsoka behalla

medarbetare. Nagon manad fore
detta startade Sophie sin forsk-
ning som bland annat bygger pa ett
mycket praktikndra faltarbete. Hon
har f6ljt reformidéns resa, bland
annat i det direkta moétet mellan
Forsvarsmaktsledning och landets
forbandsledningar, genom att delta
i huvuddelen av OB:s chefsméten
under en nistan tre ar lang period.

-Jag har ocksa "rest” med reform-
idén genom landet nar jag besokt
och intervjuat manga medarbetare
pa olika platser som genomforde
idén i praktiken, de som skulle "16sa
uppgiften”, berattar Sophie. Jag har
fatt ta del av deras upplevelse nar
den befintliga praktiken motte den
reform som regering och riksdag
gav Forsvarsmakten i uppgift att ge-
nomfora.

Sophie har utfort sin forskning un-
der en omvalvande och mycket hdn-
delserik tid i Forsvarsmakten, en tid
dir organisationens medarbetare
haft valdigt mycket att gora:

- Det ar unikt att kunna studera
ett skeende som pagar. Forskning
bedrivs oftast i efterhand nir ndgot



har skett. Trots att alla var intensivt
upptagna med att genomfora refor-
men var de samtidigt valdigt gene-
rosa med att dela med sig av sin tid
och sina erfarenheter.

Just tidens betydelse blev tydlig
under Sophies arbete:

- I det har fallet genomfordes ge-
nomgripande forandringar pa rela-
tivt kort tid. Férsvarsmakten ar en
organisation diar medarbetarna ar
vana vid att "fixa det”, att16sa uppgif-
ten helt enkelt. Men liksom att peng-
ar, materiel och personal betraktas
som resurser ar tiden det ocksa. Tid
till eftertanke, kloka avvagningar
och delaktighet ar vardefullt fér en
organisation i stor féorandring.

Nu har Forsvarsmakten hunnit ge-
nomga ytterligare en forandring
av personalforsorjningen. Sedan
1januari 2018 ar grundutbildning
under plikt aterinférd som komple-
ment till "frivilligheten”.

- Sophies forskning om reform-
processer dr hdgaktuell, betonar
Anders Stach, chef for Militarhog-
skolan Halmstad. Den ger oss moj-
lighet att se pa fordndring i var or-
ganisation ur bade ett bredare och
djupare perspektiv. Jag ar overtygad
om att den kommer att ge flerfaldigt
tillbaka till bade Forsvarsmakten
och oss pa Militarhégskolan Halm-
stad.

- Sophie beskriver i sin avhand-
ling en viktig brytningstid for For-
svarsmakten, Kkonstaterar profes-
sor Tomas Miillern, handledare vid
Jonkoping International Business
School. Tva decennier av férbands-
nedlaggningar och man star i borjan
av 2010 infér ambitionen att bygga
ett forsvar byggt pa yrkesanstallda.

Vi far folja hur en sadan stor
ambition fors ut i organisationen,
"reser” om man sa vill, och landar
pa forbanden. Det ar inte alltid re-
formen mottas sd som avsett, och

Sophie visar hur denna reform pa
manga satt liknar reformer i andra
typer av verksamheter. Forsvars-
makten dr pd samma gang unik och
lik andra icke-militdra sammanhang
- diarmed kan hennes avhandling
med behdllning ldsas bade "innan-
for vaggarna” likval som dar ute i
det civila.

En lang forskningsresa i sparen av
en historisk och genomgripande re-
formiForsvarsmakten drnutill inda.
- Jag foljde en personalforsorjnings-
reform, men manga av de reflektio-
ner jag gjort ar formodligen relevan-
ta dven for andra typer av reformer,
sammanfattar Sophie. Jag ar tack-
sam over att ha fatt ingd i Forsvars-
maktens doktorandprogram - en
unik yrkesutvecklingsmojlighet dar
man bade kan bidra till organisatio-
nens utveckling och till vetenskaplig
forskning.

Charlotte Pettersson

Kallt vader
— men bara
| teorin

25 grader varmt, bla himmel
och prunkande gronska. Da

hittar vi FMTS rekryterien

lektionssal med "Kallt vider”

pa schemat.

l (anske lite konstigt, men vi maste forstés lara
oss att hantera kallt vader innan det blir
kallt, annars ar det ju for sent, sdger rekryt Sebas-

tian Hansson.

- Utbildningen handlar om hur vi ska agera for
att dverleva i riktigt kallt vader, férklarar rekryt Os-
kar Myrlander. Vilka olika typer av nedkylning som
finns, hur vi kan identifiera dem och hur vi ska géra

for att motverka dem.

Rekryterna pad FMTS &r inne pa sin fjarde vecka
och tycker att de redan kommit bra in i de militdra

rutinerna.

Sné och kyla pd filmduken. Sol och vdrme utanfor fénstret.

Sebastian Hansson, men jag kdnner att jag utveck-
las hela tiden. Nar man tagit ut sig totalt, blir 4nda
ndsta dvning dnnu tuffare. Det dr kul att se hur gran-

serna for vad man tror man orkar med, flyttas fram.

- Och sd ar det sammanhallningen bland oss re-
kryter som gor det roligt, sdger Oskar Myrlander.

Just sammanhallningen ar ocksa nagot deras plu-
tonchef Oliver Alvesparr trycker hart pa.

- Vi ska arbeta i stridspar ta ansvar for varandra.

Sarskilt i kallt vader géller det da att vi kdnner var-
andra bra for att kunna uppticka nir nagot inte ar

som det ska hos kamraten.

- Det gick ratt fort att komma in i faktiskt, sager

Christian Lovgren




Prov och forsok
med falttravers

For att sikerstalla lyftformaga vid avhjalpande under-
hall har en filttravers provats pa FMTS under varen.
Forsoken har visat att falttraversen ger betydligt fler
mojligheter dn vad som forst var tinkt.

Vid logistikstridsdagarna forra
aret framkom det ett behov av
att sakerstilla lyftformagan i For-
svarsmakten, framforallt for lyft av
motoraggregat for stridsvagn 122.
Funktionsutvecklingsenheten (Fun-
kE) vid FMTS fick da uppgiften att
undersoka vilka mojligheter som
fanns. Efter att ha titta pa olika 16s-
ningar med kranar, fastnade de for
en sidlastare som egentligen ska-
pats for att lyfta containrar.

- Det tar ungefar lika lang tid for
ett bargningsfordon att lyfta ur en
stridsvagnsmotor som det tar for
med falttraversen, berattar Jan R
Lindgren fran FunkE, som varit an-
svarig for prov och forséken som ge-

Lyft av motoraggre-
gat stridsvagn 122
med filttravers under
FMTS slutévning.

Sidolastaren dr byggd
for att lasta av och pd
containrar.

nomforts. Fordelen dr att med faltt-
raversen ar pa reparationsplutonen
kan bargningsfordonet goéra sitt
jobb och barga fran stridsomradet
och inte vara bunden till att lyfta ut-
bytesenheter vid reparationspluton.

Ett motoraggregat till stridsvagn
122 vager drygt sex ton, men den
har falttraversen klarar av att lyfta
en bra bit 6ver 40 ton men med nu-
varande traversbalk satt till sju ton.
Det som sidlastaren var tiankt att
gora fran borjan, att lyfta containrar
kan den naturligtvis i sin nya roll
som félttravers fortfarande gora.

- Det gar snabbt att lasta om con-
tainrar med den och det gar ocksa att
stélla containrarna pa varandra och

Filttraversen infor lyft av motorag-
gregat till stridsvagn 122.

attlasta till andra fordon med sidlas-
taren. Det kan vi se det som en bo-
nus till funktionen "falttravers”. Det
minskar forbandets grupperingsyta,
om det skulle behdvas, siger Jan
R Lindgren. Stora mojligheter for
fornodenhetsforsoérjningen att an-
vanda denna typ av containerhante-
rare finns ocksa.

anken var att verkligen testa

falttraversen under Forsvars-
maktsévningen Aurora 20, men
Corona-pandemin gjorde att 6vning-
en fick skjutas pa framtiden.

[stillet genomforde FMTS en slut-
ovning for rekryterna i egen regi,
och dar fanns traversen med.

- Alla som jobbat med den hir
traversen har kant sig sakra pa lyf-
ten. Det blir trygga lyft helt enkelt,
berdttar Jan Lindgren som nu ska
forfatta en slutrapport om de prov
och forsok som genomforts. Det som
saknats har varit en vinsch-funktion
for vertikala lyft. Det dr ndgot som
hade underldttat mycket niar mo-
toraggregatet ska lyftas upp och ner
i stridsvagnen. En fordel ar att med
falttraversen monterad pa en lastbil
finns fortfarande kapacitet att flytta
en last av en container utan att for-
lora nagon flakyta.

Viljan ar att gi vidare med pro-
jektet och nista steg blir i s fall
ett organisations- och metodférsok
(OMF).

- D4 blir det en riktig utvardering
som kommer ge svar pa om, och i sd
fall hur, vi ska ga vidare, avslutar Jan
R Lindgren.

Christian Lovgren



- Jag kastar sprdng! Precisionskast med handgranat. En attrapp-granat for dagen.

Soldatprov med humoret pa topp

I hostas genomforde FMTS varnpliktiga rekryter vid Vapn6 kompani soldatprov.
I ett stationssystem med sex olika stationer, gick de lika manga grupperna

e olika stationerna var skjutning
med Ak 5, anstindsbedémning/
precisionskastning handgranat, TOS
(taktiskt omhandertagande av ska-
da), gora upp eld med tandstal, upp-
ritta och bryta ett 20-talt och plocka
isar och ihop en Ak 5 med dgonbin-
del.
Rekryterna var ute i falt under

TOS - konsten att sdtta ihop en bdr.

runt under dagen.

helgen innan soldatprovet, men nar
det blir tidvlingsmoment gir alla
anda for fullt och humoret bland re-
kryterna ar pa topp.

Avslutningen pd soldatprovet
blev en marsch tillbaka till Flottilj-
omradet. Befidlen var noéjda med
genomforandet och de varnpliktiga
kampade pa bra.

Vil tillbaka pa Flottiljomradet
vantade uppstallning och utdelning
av soldatprovsmarket. Det var glada
miner och en aning trétta kroppar.
Dusch, pizza och s6mn var saker
som de flesta sag fram emot efterat!

Christian Lovgren_

Banan gick genom ganska tdta sndr.
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Reservofficer

— det basta av tva varldar

Matilda Strémberg, Livgardet, utndmndes till sergeant i augusti vid en virdig examensceremoni
pd Militdrhégskolan Halmstad. Hon och ett drygt tjugotal kurskamrater har nu avslutat Anpassad
reservofficersutbildning (AROU). Foto: Charlotte Pettersson

Om du vill ha det bésta av tva virldar och dessutom har det som krivs

- bli reservofficer! Uppmaningen ar tydlig fran de nya reservofficerarna som
i augusti utndmndes till sergeanter och specialistofficerare i reserven vid

en corona- anpassad, men virdig, ceremoni vid Militdrhégskolan Halmstad.

ag kdnde direkt néar jag gjorde
— | min grundutbildning att "det
har ar mitt klimat”, konstaterar Ma-
tilda Stromberg. Dessutom lockade
gemenskapen i Forsvarsmakten.
Matilda ar hoégspanningselektri-
kern vid jarnvigen som varit tidvis
tjdnstgérande soldat och tross-
gruppchef pa Livgardet sedan 2016.
Hon gillar att vara lite "underdog”
och att som "ung liten tjej” kunna
6verraska. Det finns manga likheter
mellan de tva vérldar hon ror sig i:
- Jag ar aven i mitt civila jobb ute
i alla vader, arbetar under tidspress
och maste tinka pa sidkerheten ef-
tersom jag jobbar med hogspanning.
Mihai Saulescu ar trafiklararen
som ocksa ar militarpolis pa Livgar-

8

det. Han gillar verkligen miljéom-
byten och att utbilda och handleda
andra faller sig naturligt i hans bada
varldar:

- Det har varit lyckosamt ibland
att kunna tillampa lite av det milita-
ra sattet att utbilda i mitt civila yrke.
At andra héllet har jag haft gladje av
att kunna tédnka lite utanfér boxen
ibland for att hitta l6sningar i det
militdra. Jag har haft lite fler verktyg
i min pedagogiska verktygslada tack
vare mina bada yrken.

Matilda och Mihai har under tva
sommarperioder (totalt 20
veckor) tillsammans med drygt 20
kurskamrater genomfort Anpassad
reservofficersutbildning ~ (AROU)

pa Militdrhogskolan Halmstad - en
utbildning som kraver viss militar
erfarenhet som gruppbefil sedan ti-
digare. Fordjupning i amnen som till
exempel ledarskap, pedagogik, tak-
tik och fysiskt stridsvarde har statt
pa schemat. Bdda ar mycket néjda
med utbildningen och blickar med
tillforsikt framat.

- Det har varit roligt och berikan-
de att genomfora utbildningen med
den spannvidd bland oss i bade al-
der, livserfarenhet och bakgrund,
konstaterar Matilda. Det ar inte
mycket man inte kan l6sa om man
har tillgang till allt fran enhetschef
pa finansdepartementet till elektri-
ker i plutonen!

- Militarhégskolan Halmstad har



rutin pa det har, sdger Mihai. Utbild-
ningen ar genomtankt och det finns
en "réd trdd” dar &mnena vavs in i
varandra.

Corona-pandemin har inneburit
vissa anpassningar av sommarens
utbildning. De forsta fem veckorna
tillbringades i hemmet med distans-
studier, ndgot som upplevdes po-
sitivt av de bada, fast pa olika satt.
- Jag har fatt kampa lite, men tack
vare pandemin har jag hojt min
IT-kompetens avsevirt, konstaterar
Mihai.

- Jag har fatt prova ett nytt inlar-
ningssatt som passar mig, berittar
Matilda. Jag vill gdrna tdanka och pro-
va sjalv forst innan jag ber om hjalp
av kamrater och larare.

Framtidsdrommar for fortsatt
engagemang i Forsvarsmakten sak-
nas inte, trots att det skiljer drygt
30 ar mellan Matilda och Mihai.
- Det ska bli jatteroligt att komma
tillbaka och jobba pa mitt kompani
i ny roll, sammanfattar Matilda. Som
stallféoretradande plutonchef kom-
mer jag att ha storre mdojlighet att

paverka verksamheten. Jag ser ock-
sa fram emot att anvinda de nya pe-
dagogiska verktyg jag nu har for att
utbilda och inspirera nya soldater.

- Jag har gjort atta utlandsin-
satser, och har inte slappt ambitio-
nen att fa gora ytterligare ndgon,
berdttar Mihai med glimten i 6gat.
Reservofficersexamen idag ar ytter-
ligare en milstolpe i mitt liv, men jag
har ocksd ambitionen att vaxla 6éver
fran specialistofficer till officer i re-
serven innan jag blir fér gammal!

Charlotte Pettersson

Montering av Mv Skaraborgs sjémdl i Hirnésand.

Mv Skaraborgs arbete
gick upp i rok

I varas genomfordes
en beredskapskontroll
da Forsvarsmaktens
formaga till gemensam
sjomalsstrid provades.
Sjalva sjomalen var till-
verkade av Markverk-
stad Skaraborg.

Vi har provat var formaga till gemensam
sjomalsstrid genom att samtidigt skjuta ro-
botar fran land, frdn havet och fran luften mot mal
som legat ute till havs, forklarar OB Micael Bydén i
ett videoklipp om beredskapskontrollen.

Under varen har Mv Skaraborg haft ett stort ar-
bete i ndra samarbete med marinen for att tillverka
ett flertal riktigt stora sjomal.

- Det var med Kkort framfoérhallning och i forhal-
lande till projektets storlek ocksa en tuff utmaning
for oss att halla leveranstidpunkten. Men jag vill
framhalla var personal som med kunskap, engage-
mang och positiva installning 16st uppgiften pa ett
utmarkt sitt. Personalen i kombination med bra
lokaler och utrusning har varit en framgangsfaktor.

Att sedan i slutdndan ha en ndjd kund ar ju forstas
riktigt kul, berattar Joakim Borg, chef for Markverk-
stad Skaraborg.

Hur kinns det att se sitt arbete ga upp i rok?

- Manader av arbete forsvann pa nagon sekund,
men jag kan konstatera att nedlagt jobb fungerade
valdigt val och kom till nytta fér &ndamalet. Det ar
riktigt gladjande nar det vi gor bidrar till Férsvars-
maktens beredskap, sdger Joakim Borg, chef for Mv
Skaraborg.

Arbetet har fatt stor uppskattning och flera tack
och berom-halsningar har ndtt FMTS fran olika hall
inom Foérsvarsmakten.

Christian Lévgren




Officerare och specialistofficerare
— ett nodvandigt partnerskap

Genom OB beslut 2008 om inforandet av ett tvibefilssystem och beslutet direfter
om vilande totalforsvarsplikt har Forsvarsmakten ett flerbefilssystem (All rank
system). Sverige har dirmed (ater-) infort den internationellt allmént forekom-
mande indelningen i OF (Officers) och OR (Other Ranks) dir Sverige har under-
indelad OR i specialistofficerare, gruppbefil och meniga.

lerbefilsystemet operationaliserades genom inta-

gandet av Forsvarsmaktsorganisation 2013. For-
svarsmakten har diarmed ett trebefilssystem.

En internationell jamforelse visar att olika lander har
olika syn pa sitt flerbefialssystem. Den kan avse vilka
uppgifter som loses av vilka personalkategorier och pa
vilken organisatorisk niva. Med detta som grund ser ut-
bildningsystem och Kkarridr- samt yrkesutveckling olika
ut.

Forsvarsmaktens personal indelas 6vergripande i an-
stalld personal, hemvarnsmaén, avtalspersonal, officers-
aspiranter, rekryter samt totalférsvarspliktig personal.
Anstédllda kan dessutom indelas i kontinuerligt tjanst-
gorande personal, tidvis tjanstgorande personal samt
personal som ar sarskilt rekryterad for att tjanstgora i
en internationell militdr insats.

Den kontinuerligt tjdnstgorande personalen utgors
av:

“Yrkesofficerare (YO) vilka indelas i personalkatego-
rierna kontinuerligt tjdnstgérande officerare och konti-
nuerligt tjdnstgorande specialistofficerare,

- kontinuerligt tjanstgérande anstillda gruppbefdl,
soldater och sjoman samt

- civila arbetstagare

Den tidvis tjdnstgérande personalen utgérs av:

- reservofficerare vilka indelas i personalkategori-
erna tidvis tjdnstgérande officerare respektive tidvis
tjdnstgorande specialistofficerare,

- tidvis tjanstgérande anstéllda gruppbefil, soldater
och sjoman,

- viss personal som ar anstélld utifran sina existeran-
de civila fackkompetenser.

Totalforsvarspliktig personal har tjanstgjort i For-
svarsmakten eller genomfort militdr grundutbildning
i Forsvarsmakten och efter avslutad utbildning eller
tjanstgoring krigsplacerats i nagot av Férsvarsmaktens
krigsforband eller personalreserver.

Flerbefalssystemet bestir av tre befilskategorier
som i grunden har olika associationsformer med For-
svarsmakten.

Genom framtagandet av dokumentet Var militdra
profession har denna beskrivning av flerbefilssystemet
en solid grund att sta pa. Var militira profession beskri-
ver de tre befdlskategorierna i generella termer avseen-
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de kunskapsomrade (expertis) och ansvar. Specialist-
officerens djupa kunskap och kompetens ar nédvandig
for att officeren ska kunna utéva sin roll som professi-
onell chef och beslutsfattare. De bada yrkesrollerna ar
beroende av varandra for en effektiv Forsvarsmakt.

Officerare ar anstdllda som yrkes- eller reservoffice-
rare och innehar tjanstegrader for officerare

Officerens expertis ar flerdimensionell och inrymmer
manga kompetensomraden. Kompetenserna integreras
med varandra och rollen kriver darfor insikter och far-
digheter inom flera kompetensomrdden. Officerspro-
fessionens ansvar stracker sig fran taktisk till strategisk
niva inom omradena mark, sjo, luft och stridskraftsobe-
roende pa respektive niva. Professionen inbegriper sa-
val militdr- som forvaltningslogik.

Specialistofficerare ar anstdllda som yrkes- eller re-
servofficerare och innehar tjanstegrader for specialist-
officerare

Specialistofficeren kdnnetecknas av yrkesskicklighet
och yrkesexpertis, som utvecklats genom kvalificerad
yrkesutbildning foljt av lang yrkeserfarenhet. Specia-
listofficeren utovar samtidigt ledarskap pa lagre for-
bandsniva, fraimst for forband som kraver djup yrkes-
kunskap.

Gruppbefilet

Gruppbefal har ansvar att leda soldater och sjomaén i
krigsféorbanden eller att ansvara for kvalificerade mate-
rielsystem - nationellt och internationellt.

Gruppbefal deltar i strid och verkstiller chefers in-
sats- och verkansbeslut antingen som gruppchefer eller
som ansvariga fér materielsystem.

Patrik Rydell
Flottiljférvaltare
Skolférvaltare vid Militdrhégskolan Halmstad
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C F 14 Christian Nilsson tas emot av kaptenerna Drangel och Gamelius.

F 14:s forsta tid skildrad i samtida tidningsartiklar.

Sammanstillt av Jan Hjelm.

Flygflottiljens chef anland till Halmstad

Hallands Flygflottiljs chef over-
steldjtnant Christian Nilsson
hade forebadat sin foérsta "flygande
ankomst till Halmstad kl.1 i 16rdags
middag och pa slaget landade han
med sin "Sk12” pa Halmstads ci-
vila flygfalt, dar han mottogs av de
hittills anldnda officerarna och un-
derofficerarna, av vilka intendent
Gamelius och kapten Wrangel voro
de forsta som anmalde sig till tjanst-
goring.

Oversteldjtnant Nilsson limnade
pressens nirvarande representan-
ter nagra informationer om upp-
sattningen av flygflottiljen. Tills vi-
dare kommer endast fyra officerare
och sex underofficerare att tjanst-
gora ute vid Mickedala och man far
hélla till med expeditionen i en av
lantgardarna till dess kasernerna
hinner bli klara. Den férsta okto-
ber raknar man emellertid med att
kunna ta emot dnnu mera folk och
sa smaningom kommer &dven flyg-
planen.
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Kalla: Hallandsposten 44-07-03

Oversteldjtnant Nilsson var éver-
tygad om att han och hela flottiljens
befdl och manskap skulle komma att
trivas i Halmstad, inte minst darfor
att flottiljen ar forlagd s nidra en
stad. I allminhet brukar forlagg-
ningarna vara beldgna ett gott stycke
frdn nirmaste stad eller samhalle
och det stéller sig darvid ganska be-
svarligt med resor och dylikt under
fritiden. Halmstads goda namn och
rykte som sommarstad gor givetvis
sitt till. Oversteldjtnant Nilsson har
tidigare varit och tittat pa anlagg-
ningarna vid sin flottilj, men det var
nu forsta gangen han luftledes kom
hit. Farden hade gatt fran Stockholm
med mellanlandning vid Malma hed
for tankning.

T.f. Chefen for F14, overstelojt-
nanten vid flygvapnet Christian Nils-
son, ar fodd de 24 december 1904 i
Farlovs forsamling, Kristianstads
lan. Han intrddde i krigstjanst 1924
vid Wendes artilleri och fick sin of-
ficersfullmakt 1927. 1930 blev han

forordnad 16jtnant vid Karlsborgs
artilleriregemente. Sin flygutbild-
ning paborjade han vid Ljungbyhed
1935 och transporterades till flyg-
vapnet 1935, dar han 1937 utndmn-
des till kapten. 1942 till major och
1 juli 1944 till 6versteldjtnant. For-
utom flygutbildning har han aven
genomfort arméspaningskurs, sig-
nalofficerskurs, flygkrigsh6gskolans
stabskurs samt flygslagsutbildning
vid latt bombflottilj. Sedan 1941 har
han tillhort flygstaben, huvudsakli-
gen vid dess operationsavdelning,
men dven tjinstgjort vid forsta es-
kaderstaben samt i forvarsstaben
och som bitrddande larare i taktik
och krigskonst. Han har vid olika
tillfallen utfért hemtransporter av
nyanskaffade flygplantyper fran
Tyskland och Italien.



Flaggan hissad over Kungliga Hallands Flygflottilj

akom otaliga sma plakat "Frid-

lyst omrade. Tilltrdde férbjudet”
har det under det senare aret rojts
vagar, murats och snickrats flitigt
uppe pa Galgberget i Halmstad. Nar-
mare bestimt uppe pa nordvast-
sluttningen, som ligger inom Vapno
socken, och som av Halmstads stad
inkoptes for att 6verlamna till Kungl.
Hallands Flygflottilj. Den nya vdgen
dit upp har skapat om naturen och
pa den har allmanheten gatt och for-
sokt lukta sig till vad som dar bakom
i skogen sig tilldragit haver. Samti-
digt har man fran Heagardshallet
under de senaste veckorna sett det
ena taket efter det andra sticka upp
ur skogen, vackert tegelréda mot
den grona skogen. Men mer har det
inte varit. I gar lattade emellertid
flygflottiljchefen oOverste 16jtnant

Christian Nilsson ndgot pa forlaten
och den forsta pressvisningen dgde
rum. Men det var inte bara press-
visning i gar utan Flottiljchefen tog

Kalla: Hallandsposten 44-07-06

aven emot sina mannar och orlogs-
flaggan hissades for forsta gangen
over F14:s etablissemang.

”Jag hoppas att ni alla
liksom jag sjailv
ar besjalade
av en bestimd vilja
att alla hinder skall
overvinnas.”

Den militdra personalen samlades
klockan 9 pa morgonen vid Micke-
dalagdrden Svenstorp, dar staben
ar forlagd och vilken gard som tills
vidare far tjanstgéra som kanslihus.
Sedan man utbytt den sedvanliga
halsningen "God morgon kamrater
- God morgon 6versteldjtnant” efter
avlamningen gick flaggan i topp och
flottiljchefen tog till orda och yttra-
debl. a.

Vi maste hjalpas at sa att Hallands
flygflottilj blir en del av den smides-
verkstad, dar den lank smides, som
skall binda oss samman med lan-
dets 6vriga tunga flottiljer. Svarighe-
ter kommer att resas. Jag hoppas att
ni alla liksom jag sjalv ar besjilade
av en bestamd vilja att alla hinder
skall 6vervinnas. S& komma vi inom
kort att se resultatet av vart arbete.
Om svarigheterna blir for stora sa
lat inte dessa sla ner er. Bit ihop tan-
derna, bli inte irriterad och tappa
inte sugen. Vi skall gora lanken stark
i var smidesverkstad.

Vi hissa i dag for forsta gangen
orlogsflaggan over Hallands Flyg-
flottiljs etablissemang och det ar
var gemensamma och innerliga for-
hoppning, att den skall vaja 6ver en
fri och stark flygflottilj, sade 6ver-
steldjtnant Christian Nilsson till sist.

S& anbefalldes korum, vid vilken
Kungl. Kalmar flygflottiljs orkestrar
medverkade. Efter psalm 139:1 holl

Uppstidllning vid
Mickedalagdrden
Svenstorp.
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pastor David Larsson en betraktelse
med utgdng fran orden i Uppenba-
relsebokens 12 kapitel. Flottiljche-
fen uttalade darefter ett kraftigt
besvarat "Gud bevare Konungen och
Faderneslandet”.

Representanterna for pressen
samlades darefter i flottiljche-
fens tjansterum, dar nagra uppgif-
ter ldmnades om uppsattningen av
flygflottiljen. Uppsattandet av flot-
tiljen borjade den 1 juli i ar. F14 ar
en tung bombflottilj, vilken framle-
des tillsammans med F6, F7 och F9
skallingd i 2. flygeskadern. Flottiljen
kommer i likhet med 6vriga flygflot-
tiljer att besta av en flottiljstab, tre
flygdivisioner och en specialdivi-
sion. Den sistndmnda avsedd for bl.
a. vaktmarkstrid och brandtjanst. I
fredstid kommer flottiljen att besta
av foljande stindigt tjdnstgorande
personal: 43 officerare, 57 underof-
ficerare, 250 fast anstéllt manskap,
320 varnpliktiga, 30 civilmilitarer,
flygingenjorer, flyglakare m fl,, 45
extra ordinarie tjanstemidn samt

Mickedala-
gdrdarna
anvdndes
som for-
ldggning
den forsta
tiden.
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80 kollektivanstéllda arbetare m fl.
Hartill kommer reservpersonal un-
der repetitionsévningar samt extra
civil personal varierande efter be-
hovet. Utdver flottiljchefen finns f. n.
foljande officerare vid flottiljen:

Kapten Boo Drangel, depdadju-
tant, tillika informations- och rekry-
teringsofficer. Kapten Gosta Gameli-
us, depaintendent och kasernofficer.
Lojtnant Erik Holm, chef for special-
divisionen.

lottiljchefen berdttade vidare, att

man redan nu forberett en utvid-
gning av flygfaltet dnda upp till Vap-
no kyrka och ned mot Bjallbo. Dessa
planer ar avsedda att verkstillas i
héndelse av arbetsloshet efter kri-
get. Efter moderna krav behover
ett flygfalt en startbana av 2000 m
langd, men detta krav har nu aktua-
liserats till 4000 m.

Den rundresa inom flottiljens sto-
ra omrade, som darefter foretogs,
gav atskilliga intressanta glimtar
frdn den stora apparat en flygflottilj
ar. Vid Korsvéga ar manskapet tills

vidare inkvarterat och man far noja
sig med ganska primitiva anord-
ningar. D3 vara bilar kérde fram pa
garden satt just en av krigarna un-
der vattenpumpen pa garden med-
an en annan pumpade for fullt. En
harlig iskall dusch mitt i sommar-
varmen. Inomhus har man ordnat
det pa basta och trivsammaste satt.
Av de atta s. k. Mickedalagardar-
na, som ligga pa rad vid landsvagen,
kommer tva att rivas, da de utgora
hinder for flygtrafiken. De Ovriga
komma att std kvar att anvindas
som reservlokaler. P4 grund av
olycksrisken kunna de inte anvén-
das som bostader. Mellan dessa gar-
dar och landsviagen kommer de tre
hangarerna att byggas. Ursprungli-
gen var det meningen, att de skulle
byggas in i Galgbergets sluttning pa
andra sidan vagen, men detta visa-
de sig vara bade tekniskt svarutfor-
bart och alltfér kostsamt. Vid lands-
vagen ligger en viarmecentral for
hangarerna m. fl. byggnader samt
flygverkstaden. Bada dessa byggna-
der ar just nu under byggnad och
beridknas vara klara om ndgra ma-
nader. Uppe i skogen pa Galgberget
har slutligen en hel liten stad vuxit
upp. Nar flottiljen en dag star fardig
skall daruppe finnas kanslihus, fyra
kaserner for meniga, fyra for under-
befdl, matsal och koksinrdttning,
marketenteri och en virmecentral.

re kaserner och tre bostadshus
for furirer nalkas nu sin fullbor-
dan, medan man natt och jamt hun-
nit ldgga grunden till kanslihuset,
under vilket man f. n. skall ha ett
s. k. fulltraffsakert skyddsrum. Mar-
ketenteri och koksbyggnaderna aro
redan under tak och viarmecentra-
len ar i det narmaste fullbordad. I en
andra utbyggnads etapp kommer en
kasern for specialdivisionen jamte
en till denna horande underbefals-
byggnad. Vidare ar det meningen
att en officersmass och en underof-
ficersmass skall uppforas. Arbetena
forceras och berdknas vara klara
inom fyra manader. Byggnadsarbe-
tena std under kontroll av sektions-
chefen i Kungl. Flygforvaltningen
civilingenjor Bo K. V. Rietz.
Betrdffande manskapets forlagg-
ning har man ordnat det synnerli-



En bottenplatta gjuts. Pressen bjuds pd rundtur for att se hur flottiljomrddet tar form.

gen trevligt och modernt. Atta man
komma att placeras i varje logement
och tva furirer far dela rum med gar-
derober och tvittstdll. Man forstar
att den krévande flygtjansten i sin
tur krdver en angendm tillvaro un-
der fritiden och i det avseendet far
F14:s personal ingenting att klaga
pa.
Till framtidsonskemdlen hor
givetvis dven en idrottsplats. For
dndamalet ar ett omrdde mellan
kasernerna och marketenteribygg-
naden anvisat, men ndgra medel har
man annu inte till forfogande. Man
hoppas emellertid att finna donato-
rer i Halmstad vilka kunna bidraga
till forverkligandet av detta onske-
mal. Pa flera andra platser har man
fatt erfara generositet just for detta
andamal. Den Oppna platsen, dar
alla byggnaderna utom kasernerna
ligga heter sedan gammalt "Vapno
lycka” och kapten Gamelius fore-
slog just att idrottsplatsen skulle fa
detta namn. Konditionstraningen
ar ett mycket viktigt avsnitt i flygut-

bildningen och flygtjansten och da
kommer en idrottsplats synnerligen
val till anvandning. Vidare kommer
man att sakna gymnastiksalen. En
sddan har inte upptagits i bygg-
nadsprogrammet, men flottiljchefen
hoppas, att en gymnastikbyggnad
dock snart skall komma till stand.
Den skall dessutom tjianstgéra som
samlingslokal vid vissa tillfallen.
Matsalen kan visserligen anvandas
for det sistnimnda men lamplig-
heten harfor kan ifragasattas. Vi-
dare tdnker man nu forst fullborda
marketenteribyggnaden och anvan-
da denna for utspisningen till dess
matsalen blir klar.

en egentliga infartsvagen blir

frdn Galgberget och dit kom-
mer man pa Klyftehogsvagen, som
numera helt dndrat utseende. Vid
infarten kommer en beredskaps-
byggnad for brandkdren m. m. Att
uppforas samt en vaktbyggnad och
hir drommer flottiljchefen om att
en adel givare en dag skall uppen-

bara sig och forara flottiljen ett par
vackra jarngrindar.

Intresset for flygflottiljen ar stort
inte enbart i Halmstad utan dven i
andra delar av landet. Sdlunda om-
talar kapten Drangel att stora travar
ansokningshandlingar fran blivande
volontdrer fran olika delar av landet
dagligen hamnar pa hans skrivbord.
Det ar givet att flyget alltmera lockar
ungdomarna, men sa ar ocksa Halm-
stad en lamplig forlaggningsplats. Pa
de flesta andra flottiljer i landet har
personalen oftast en ldngre bussre-
sa fran forlaggningen till nirmaste
samhélle, men nar det giller F14
bor man vigg om viagg med staden
och dessutom torde val vastkusten
med dess hérliga badstrander vara
ett lockbete sd gott som nagot.

Vi far val aterkomma nagon ging
pd hostkanten, da allt star fardigt
att ta emot flygmaskiner och den
stora personalen, som sdkerligen
kommer att bli ett markant inslag i
stadsbilden.
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Arbeten med
A32 Lansen

Under hosten har vi jobbat med en
del eftersldpningar kring vart féorra
projekt - A32 Lansen-renoveringen.

Vi har ordnat en skylt som beskri-
ver flygplanet samt verksam-
heten som bedrevs pa F14, fatt kom-
munen att klippa griaset pa kullen
runt flygplanet samt gora den forsta
tvatten av A 32 Lansen sd den behal-
ler sin fraschor i minst de 20-25 ar
som vi raknar med.

Da det har gatt nastan ett ar se-
dan uppsattningen den 7 december
2019 bitradde vi Halmstad kommun

FEYGFLOTIILES

i den forsta avspolningen samt tvat-
ten av flygplanet i september innan
kylan omoijliggjorde sddana atgar-
der.

Skylten har vi tillsammans med
Halmstads kommuns kommunika-
tionsavdelning tagit fram och den
ar nu skickad for tryckning. Den
blir 120 cm lang och 60 cm bred
och kommer att sittas upp vid cy-
kelvdgen nedanfoér Lansen. Skylten

A IR LAMSEN-AMORNURLTED

Félj kamratféreningen pa sociala medier

Hemsida: www.fkvf.se

Facebook: https://www.facebook.com/hans.hansson.9484941
eller klicka pa symbolen hogst upp till hoger pa hemsidan.

Twitter: https://twitter.com/AdminHans
eller klicka pa symbolen hogst upp till hoger pad hemsidan.
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innehaller uppgifter om flygplanets
prestanda, lite allmadnt om F14, in-
formation om arbetet med Lansen,
en Kort sammanfattning pa engelska
samt QR-kod till var hemsida.
Under hosten fick vi ocksa vart
forsta bussbesok vid Lansen, da
Telia-seniorerna stannade till och
fick en genomgang av arbetet och
flygplanet.
Hans Hansson

En informations-
skylt har tagits fram
i samarbete med
kommunens kommu-
nikationsavdelning.

vy
Halmstad

Sa betalar du
medlemsavgiften

Plusgirokonto 289950-8
eller Swish-konto
123 072 43 44.
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Kallelse till arsmote 2021

Flottiljomradets Kamrat
och Veteranforening Halmstad

Vilkommen till foreningens arsmote
torsdagen den 4 mars kl 16.30-18.00 i By 11, Flottiljomradet

Vi inleder kvillen med att lyssna pa ett foredrag. Darefter borjar arsmotet.
Efter arsmotet gar vi alla till Konvaljmassen dar féreningen bjuder pa arsmotesmiddag.
Forslag till dagordning bifogas kamratbladet nr 2/2020,
ovriga arsmoteshandlingar for arsmotet erhalls i arsmoteslokalen.
Efter hand som arsmoéteshandlingarna blir klara laggs de upp pa hemsidan.

Glom inte att betala medlemsavgiften for 2021 vilket skall vara gjort senast 1 mars.
Vilkommen!

Anmalan till arsmotet gor du genom att ga in pa var hemsida www.fkvf.se
och under menyn ORGANISATION /Kontakt

Anmal ditt deltagande genom att fylla i namn, personnummer och vad det giller.
Om du 6nskar delta i den efterféljande middagen anger du det i din anmalan.
Du kan dven anmala dig via mail: info@fkvf.se med namn, personnummer
och vad det giller (deltagande arsmote) samt eventuellt deltagande i middag.

Anmalan om deltagande samt motioner till arsmotet skall vara foreningen tillhanda
senast den 26 februari 2021.

Forslag till dagordning for arsmote 2021

Motets Oppnande

Parentation over avlidna medlemmar

Val av ordforande och sekreterare for arsmotet
Val av justerare/rostraknare

Arsmotet utlyst enligt stadgarna

Faststéllande av dagordning

Propositioner, Motioner och fullmakter
Protokoll frdn arsmétet 2020

Kassorens rapport fran verksamhetsaret 2020

. Revisionsberattelse
. Styrelsens drsberattelse fran verksamhetsaret

2020

- Sarskild redovisning museiprojektet
Beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen, firma-
tecknare, ordféranden och kassoren var for sig

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Verksamhetsplan 2021

- Forslag till verksamhet

- Forslag till budget

Val av foreningsordforande for verksamhetséret
2021

Val av styrelseledamdter

Val av revisorer samt suppleanter for dessa
Val av valberedning (tva funktionarer)
Faststillande av arsavgift

Traditionsvard, orientering

Veteranfragor, orientering

Kamratbladet, orientering

Ovriga fragor

Motets avslutande

Kamratlig middag pa Konvaljmassen



Verksamhetsplan 2021

Flottiljomradets Kamrat- och veteranforening Halmstad

Da verksamheten bedrivs pa militirt omrade och Kkraver inpassering via vakten maste det all-
tid ske en anméalan med personnummer och namn for att delta i aktiviteterna nedan. Anmalan
gors enklast pa hemsidan eller pa telefonnummer 072-210 44 33.

Alla forandringar kommer att annonseras pd hemsidan www.fkvf.se s hall utkik dar for
att vara uppdaterad om vad som ar pa gang.Vi kommer att under aret samverka med évriga
kamratforeningar i Halmstad och forhoppningsvis kunna erbjuda deltagande i vissa av deras
aktiviteter. Hall utkik pa hemsidan fér mer information om detta.

Januari

13 Museikommittén mots pd museet onsdagar varje
vecka och bedriver traditions vard. Intresserade att delta
hor av er till museet pa tfnnr 035-2662037.

20 Arbetsmote for styrelsens arbetsutskott med uppgift
att forbereda alla handlingar till arsmotet.

Februari
3 Museikommittén méts pa museet onsdagar.

3 Styrelsemote nr 1.

Mars
3 Museikommittén méts pa museet onsdagar.

4  Arsmotet foregas av ett foredrag.
10 Konstituerandemdote. Nyvalda styrelsen fordelar
arbetsuppgifter inom styrelsen fér det kommande

verksamhetsaret.

April
7 Museikommittén méts pa museet onsdagar.

14 Styrelsemote nr 2.
21 Foredragscafé. Vi lyssnar pa....

Maj
5 Museikommittén méts pa museet onsdagar.

7 Manusstopp KamratBladet nr 1-2021. Sista chansen
att skicka bidrag till redaktionskommittén for inférandet
i kamratbladet nr 1-2021.

26 Styrelsemote nr 3.

29 Den 29 maj uppmarksammas Veterandagen saval
centralt i Stockholm som lokalt i Halmstad. Den lokala
ceremonin pa Veterandagen sker vid minnesstenen

i Norre Katts park i Halmstad vid veteranmonumentet.

Juni
2 Museikommittén méts pa museet onsdagar.

6 Nationaldagsfirande.

9 KamratBladet nr 1-2021 utges. Representanter fran
styrelsen samlas for att etikettera och posta tidningen.

10-13 Nordiskt kamratféreningsmote i Finland
16 Styrelsemote nr 4.
Juli

Ingen verksamhet.

Augusti
4 Museikommittén mots pa museet onsdagar.

11 Foreningsresa.
18 Styrelsemote nr 5.

September
1 Museikommittén mdts pa museet onsdagar.

Oktober
6 Museikommittén mots pa museet onsdagar.

6 Styrelsemote nr 6.
13 Foredragscafé foljt av lattare fortaring.
24 Firandet av FN-dagen.

November
3 Museikommittén mots pa museet onsdagar.

5 Manusstopp KamratBladet nr 2-2021.
17 Styrelsemote nr 7.
24 Filmafton f6ljt av lattare fortaring. Film Eso.

December
1 Museikommittén mdts pa museet onsdagar.

8 Kamratbladet nr 2-2021 utges och postas till
medlemmarna.
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FORSVARSMAKTEN
Flottijomradets Kamrat- och
Veteranférening Halmstad
Box 516
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Forsvarsmaktens
tekniska skola

Militarhogskolan
Halmstad

Flottiljomradets
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